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Stellenausschreibung 

Zusätzliche Betreuungskraft / Alltagsbegleitung nach 

§43b SGB XI (m/w/d) 
 

Wir suchen zum 01.10.2026 eine engagierte und zuverlässige Persönlichkeit in der 

zusätzlichen sozialen Betreuung. 

 

Für unsere stationäre Pflegeeinrichtung suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine engagierte zusätzliche 

Betreuungskraft / Alltagsbegleiter (m/w/d) in Teilzeit. 

Als Einrichtung in Trägerschaft des Deutsches Rotes Kreuz (DRK) Kreisverband Forst Spree-Neiße e.V. stehen wir für 

Menschlichkeit, Professionalität und hohe Pflegequalität. 

 

Ihre Aufgaben 

- Individuelle Betreuung und Aktivierung unserer Bewohnerinnen und Bewohner 

- Durchführung von Einzel- und Gruppenangeboten 

- Förderung der sozialen Teilhabe und Lebensqualität 

- Biografieorientierte Gestaltung von Beschäftigungsangeboten 

- Begleitung bei Spaziergängen, Veranstaltungen und Aktivitäten 

- Zusammenarbeit mit dem Pflege- und Betreuungsteam 

 

Ihr Profil 

- Qualifikation als Betreuungskraft gemäß § 43b i. V. m. § 53b SGB XI 

- Freude an der Arbeit mit älteren und pflegebedürftigen Menschen 

- Empathie, Geduld und Verantwortungsbewusstsein 

- Teamfähigkeit und Zuverlässigkeit 

 

Wir bieten Ihnen 

• befristete Teilzeitstelle (20h) 
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• Tarifliche Vergütung nach Bundestarifvertrag 

• Jahressonderzahlung 

• Betriebliche Altersvorsorge 

• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Gestaltungsspielraum und eigenverantwortliches Arbeiten 

• Ein wertschätzendes Arbeitsumfeld 

• 30 Tage Urlaub (bei 5-Tage-Woche, tariflich geregelt) 

 

Ihre Bewerbungen richten Sie bitte  

digital an 

info@drk-spn.de 

oder per Post 

DRK Kreisverband Forst Spree-Neiße e.V. 

z.H. Personalabteilung 

Jänickestraße 24 

03149 Forst (Lausitz) 

mailto:info@drk-spn.de

